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Circ. n. 207 del 21 gennaio 2026

Al Personale scolastico dell’IC “Lido del Faro”
All’albo sindacale
SITO WEB

Oggetto: Federazione UIL Scuola RUA — Convocazione Assemblea Sindacale Provinciale di Roma e
provincia - 28 gennaio 2026

In conformita a quanto previsto dall’art. 10 del C.C.L.R. sottoscritto in data 21.10.2024,
I’organizzazione sindacale indicata in oggetto convoca nelle prime 3 (TRE) ore di lezione/servizio,
un’assemblea sindacale provinciale della durata di 3, ore in orario di servizio, per tutto il personale
Docente e ATA dalle ore 8,00 alle 11,00

al seguente Link:https://uilscuolanazionale.webex.com/uilscuolanazionale-
it/j.php?MTID=m579¢c45913690029af21e04dd75860e84

Con il seguente ordine del giorno:

1. Dimensionamento scolastico del Lazio

2. Situazione politica Sindacale Regionale (Precariato)

3. CCNL Scuola, 2022/2024 parte economica e apertura nuovo CCNL 2025/2027

4. Ricorsi gratuiti a tutela del personale della scuola: ricostruzione di carriera-ricorso
2013- ricorso indennita di ferie- bonus docenti-ricorso contratti a termini

5.Varie ed eventuali

La stanza virtuale per consentire il flusso dei partecipanti sara aperta sin dalle ore 7,45 con inizio
alle ore 8,00 e termine alle ore 11,00.

Nelle 3 ore di assemblea sono compresi i tempi di percorrenza per raggiungere le scuole e riprendere
servizio al termine della stessa.

In allegato I'informativa.

Il personale in servizio dovra comunicare la propria adesione entro le ore 11:00 di lunedi 26 gennaio
2026 compilando il modulo al seguente link:

https://forms.qle/hMhHGzyUQ36GagYub

Per il DIRIGENTE SCOLASTICO

Ins.te Carmela Pellettieri

Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’art. 3 c. 2 D.Lgs n. 39/93


https://forms.gle/hMhHGzyUQ36GgqYu6

