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PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA

Ministero dell’Istruzione e del Merito
Ufficio Scolastico Regionale per il Lazio
Istituto Comprensivo “LIDO DEL FARO”
Via G. Fontana, 13-00054 Fiumicino(RM) @ 0665210557 C.F. 80234310581
> rmic8dn00d@istruzione.it; rmic8dn00d@pec.istruzione.it
www.lidodelfaro.edu.it — CODICE UNIVOCO UFFICIO: UFZP5K

ALLA RSU d’Istituto
ALLE OO.SS. Territoriali
All’ Albo Sindacale

OGGETTO: INFORMAZIONE AI SENSI DELL’ART. 22, C. 9, lettera b):
RISORSE A VALERE SUL PROGETTO RELATIVO ALLA LINEA DI INVESTIMENTO 3.2
“SCUOLA 4.0: SCUOLE [INNOVATIVE, CABLAGGIO, NUOVI AMBIENTI DI
APPRENDIMENTO E LABORATORI”, AZIONE 1, NEXT GENERATION CLASSROOMS,
NELL’AMBITO DELLA MISSIONE 4 - COMPONENTE 1 - PIANO NAZIONALE DI RIPRESA
E RESILIENZA (PNRR)

CUP: G14D23000970006

M4C113.2-2022-961-P-23227

Al fine di consentire ai soggetti sindacali di partecipare costruttivamente alla definizione delle misure e delle
procedure adottate dall’Amministrazione e in ottemperanza a quanto disposto dal Decreto del Ministero
dell’Istruzione n. 161 del 14/06/2022, recante “Adozione del Piano Scuola 4.0 in attuazione della linea di
investimento 3.2 Scuola 4.0: Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori,
nell’ambito della Missione 4 - Componente 1 - del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR),
finanziato dall’Unione europea - Next Generation EU* e dalle successive integrazioni, con la presente questa
Istituzione Scolastica fornisce informazione sulla materia in oggetto:

I’Istituto Comprensivo “Lido del Faro” ¢ destinatario di risorse pari a € 160.210,06 per la trasformazione di
almeno meta delle attuali classi/aule tradizionali in connected learning environments, con I’introduzione di
dispositivi didattici connessi, in attuazione dell’investimento 3.2 finanziato dall’Unione Europea — Next
Generation EU — riparto Istituzioni scolastiche, come da Decreto del Ministero dell’Istruzione n. 218
dell’08/08/2022 recante “Riparto delle risorse alle Istituzioni scolastiche in attuazione del Piano “Scuola
4.0”.

Sulla base della progettazione inoltrata e dell’Accordo di Concessione a firma del Direttore Generale e
coordinatore dell’Unita di missione per il PNRR, tali risorse sono ripartite secondo le seguenti percentuali:

1. Spese per acquisto di dotazioni digitali (attrezzature, contenuti digitali, app e software, etc.): 60%

2. Eventuali spese per acquisto di arredi innovativi 20%

3. Eventuali spese per piccoli interventi di carattere edilizio strettamente funzionali all’intervento: 10%

4. Spese di coordinamento, progettazione e tecnico-operative (compresi i costi di collaudo e le spese per gli
obblighi di pubblicita): 10%.

In merito al punto 4 si riportano le percentuali distribuite al personale coinvolto come si evince dalla
seguente tabella:

Ruoli Interni

DS RUOLO DI PROJECT MANAGER 10,35
DSGA (AVVISO INTERNO) 7,66
COLLABORATORE SCOLASTICO (AVVISO INTERNO) 11,80
ASSISTENTE AMMINISTRATIVO (AVVISO INTERNO) 6,85
DOCENTI TEAM DI PROGETTO 58,27
PUBBLICITA 5,07
TOTALE PERCENTUALI ASSEGNATE 100,00
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La quota del finanziamento destinata alla retribuzione del personale, ivi compreso quello per incarico di
project manager, collaudo e spese per gli obblighi di pubblicita, é pari a € 16.021,00

Nello specifico, in relazione ai profili richiesti, si applicheranno i seguenti criteri:

incarico per P.M.: ricoperto da DS autorizzato dal DG USR

e incarichi Team di progetto: alle figure gia in precedenza individuate dall’istituzione scolastica
(animatore digitale, Commissione PNRR, Team per I’innovazione, figure strumentali), che gia
esercitano i propri compiti all’interno dell’organizzazione scolastica, in virtu della loro funzione
istituzionale nei processi di digitalizzazione della scuola, puo essere conferito direttamente 1’incarico
di progettazione architettonica, didattica, del setting d’aula e di consulenza pedagogica, senza previo
awviso pubblico. Viceversa, le altre figure non specificamente individuate in precedenza, possono
ricevere incarichi tecnici previa pubblicazione di un avviso pubblico.

e incarico per attivita specialistiche di supporto tecnico e organizzativo al RUP mediante avviso
rivolto al personale interno, con raccolta di disponibilita, corredata da CV da cui trarre elementi di
giudizio circa le competenze specificatamente richieste dal progetto; solo per le figure che non
hanno trovato copertura all’interno, si verra emanato avviso ex art. 7 D. Igs. 165/2001;

e incarico per supporto tecnico operativo al gruppo di progettazione mediante avviso rivolto al
personale interno, con raccolta di disponibilita, corredata da CV da cui trarre elementi di giudizio
circa le competenze specificatamente richieste dal progetto; solo per le figure che non hanno trovato
copertura all’interno, si verra emanato avviso ex art. 7 D. Igs. 165/2001

e incarico per attivitd operative strumentali all’allestimento degli ambienti: mediante avviso
rivolto al personale interno, con raccolta di disponibilita, corredata da CV da cui trarre elementi di
giudizio circa le competenze specificatamente richieste dal progetto; solo per le figure che non
hanno trovato copertura all’interno, si verra emanato avviso ex art. 7 D. Igs. 165/2001

e incarico per collaudo tecnico-amministrativo: mediante avviso rivolto al personale interno, con
raccolta di disponibilita, corredata da CV da cui trarre elementi di giudizio circa le competenze
specificatamente richieste dal progetto; solo per le figure che non hanno trovato copertura
all’interno, si verra emanato avviso ex art. 7 D. Igs. 165/2001

Gli incarichi sono assegnati in forma scritta e prevedono gli obiettivi da perseguire e il compenso.

L’effettiva liquidazione dei compensi avverra tenendo conto del conseguimento degli obiettivi

Assegnati e dell’effettivo impegno personale profuso nello svolgimento delle attivita di realizzazione degli
stessi.

Si ricorda che il PNRR é un programma di performance, finalizzato al raggiungimento di traguardi

gualitativi e quantitativi (milestone e target) prefissati a scadenze precise, che tutti i soggetti attuatori
dovranno rispettare; pertanto, il controllo e la rendicontazione riguarderanno sia gli aspetti necessari ad
assicurare il corretto conseguimento dei traguardi e degli obiettivi, sia quelli necessari ad assicurare che le
spese sostenute per la realizzazione dei progetti del PNRR siano regolari e conformi alla normativa vigente.

Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Rosalia Licata
Documento firmato digitalmente ai sensi del CAD
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