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Yia Prangipane, 41— 00184 Roma

Ai Dirigenti Scolastici
degli Istituti Statali di ogni ordine e grado di
Roma e Provincia

e, p.c., Alle OO.SS. del Comparto Scuola
Loro Sedi

OGGETTO: Utilizzazioni ed assegnazioni provvisorie personale docente di ogni ordine e grado e del personale
educativo ed ATA per I’a.s. 2023/2024 — Presentazione domande.
Trasmissione della nota del Ministero dell’Istruzione e del merito prot. n. 34778 del 14/06/2023.

Si trasmette, allegata alla presente, la nota del Ministero dell’istruzione e del merito, prot. n. 34778 del
14/06/2023, con la quale sono state fornite le indicazioni concernenti le utilizzazioni e le assegnazioni
provvisorie del personale docente, educativo e ATA per I’a.s. 2023/2024.

Le domande di utilizzazione e assegnazioni provvisorie del personale docente di ogni ordine e grado
devono essere acquisite esclusivamente attraverso il link “Presentazione Domande Mobilita in Organico
di fatto”, disponibile sul portale “Istanze On-line” dal 15 giugno al 5 luglio p.v.

Le operazioni di mobilita annuale sono disciplinate dal CCNI concernente le utilizzazioni e le assegnazioni
provvisorie del personale docente, educativo ed ATA sottoscritto in data 8 luglio 2020, in vigore per gli anni
scolastici relativi al triennio 2019/2020, 2020/21 e 2021/22, la cui validitd ¢ stata prorogata per 1’anno
scolastico 2023/24 con 1’allegata intesa sottoscritta il 13 giugno 2023.

Inoltre, solo per I’a.s. 2023/24, nelle more della conclusione delle trattive volte al rinnovo del CCNI
Utilizzazioni e Assegnazioni Provvisorie personale docente, educativo ed ATA, é riconosciuta la possibilita di
presentare istanza di utilizzazione e assegnazione provvisoria:

1) al personale docente immesso in ruolo nell’a. s. 2022-23;

2) al personale docente assunto a seguito della procedura straordinaria di cui all’art. 59, comma 4, del decreto-
legge n. 73/2021, convertito con la legge 23 luglio 2021 n. 106;

3) al personale docente assunto a seguito della procedura straordinaria di cui all’art. 59, comma 9 bis, del
decreto-legge n. 73/2021, convertito con la legge 23 luglio 2021 n. 106;

4) al personale docente assunto a seguito della procedura straordinaria di cui all’art. 5 ter del decreto-legge
228/2021, convertito con la legge 25 febbraio 2022.




Le domande presentate dai docenti assunti a sequito delle menzionate procedure straordinarie, potranno
esser accolte solo in subordine al superamento, nell’a.s. 2022/23, del percorso annuale di formazione e
prova di cui all’art. 13 del decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 59.

I modelli di domanda possono essere reperiti nell’apposita sezione dedicata alla mobilita annuale, raggiungibile
sul sito del MIM.

Entro i termini sopra indicati, devono essere presentate anche le domande non producibili online (ad
esempio, le istanze di assegnazione provvisoria del personale educativo e quelle di conferma e/o utilizzo
parziale del personale nei licei musicali e coreutici) mediante compilazione dei modelli di domanda
pubblicati sul sito del MIM nella sezione Mobilita.

Per favorire il buon funzionamento della macchina amministrativa, le predette domande devono essere inviate
esclusivamente ai seguenti indirizzi di posta elettronica, senza moltiplicare gli invii:

Personale docente della scuola dell’infanzia e della scuola primaria:
Il Unita Operativa — Scuola dell’Infanzia e Scuola Primaria:
scu.mat.ele.rm@istruzione.it;

Personale docente della scuola secondaria di primo e secondo grado:
111 Unita Operativa — Scuola secondaria di | e Il grado:
scu.sec.sec.gra.rm@istruzione.it;

Personale educativo:
IV Unita Operativa — Personale A.T.A. e Educativo:
ata.rm@istruzione.it.

Le istanze di utilizzazione e di assegnazione provvisoria del personale ATA potranno, invece, essere presentate
a partire dal 21 giugno al 7 luglio 2023 mediante compilazione del modello di domanda che sara reso
disponibile nella sezione Mobilita del sito del MIM.

Si fa presente che sono ammessi a partecipare alle procedure di mobilita “annuale” anche i Direttori dei Servizi
Generali e Amministrativi immessi in ruolo a conclusione del concorso ordinario di cui al DD 2015 del
20.12.2018.

Per favorire il buon funzionamento della macchina amministrativa, le domande relative alla mobilita annuale
del personale ATA e dei DSGA interessati dovranno essere inviate esclusivamente al seguente indirizzo di
posta elettronica, senza moltiplicare gli invii:

IV Unita Operativa — Personale A.T.A. e Educativo:
ata.rm@istruzione.it.

Si comunica, inoltre, che per favorire - per quanto possibile nell’attuale contesto - le risposte ai quesiti
del personale docente e ATA interessato alla procedura, sara disponibile un servizio di help - desk
accessibile attraverso le caselle di posta elettronica:

Per la Il Unita Operativa — Scuola dell’Infanzia e Scuola Primaria:
scu.mat.ele.rm@istruzione.it;

Per la 111 Unita Operativa — Scuola secondaria di I e 11 grado:
scu.sec.sec.gra.rm@istruzione.it;

Per la IV Unita Operativa — Personale A.T.A. e Educativo:
ata.rm@istruzione.it;
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nonché attraverso il _supporto telefonico negli orari di sportello dell’URP indicati sul sito
dell’ Ambito Territoriale di Roma www.atpromaistruzione.it.

Si confida nella massima diffusione della presente nota tra il personale interessato e si ringrazia per
la consueta, fattiva collaborazione.

LA DIRIGENTE
Dott.ssa Giulia VINCIGUERRA
(documento firmato digitalmente)

Firmato digitalmente da
E:/INCIGUERRA GIULIA
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Si allega:
- nota AOODGPER prot. 34778 del 14/06/2023
- intesa del 13/06/2023.
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